STATUT NIEPUBLICZNEJ SPECJALNEJ SZKOLY DLA DZIECI Z
ZABURZENIAMI ZE SPEKTRUM AUTYZMU KOLOROWA AKADEMIA

ROZDZIAL 1
INFORMACJE PODSTAWOWE

§1
1. Nazwa szkoty: Niepubliczna Specjalna Szkota Podstawowa dla Dzieci z Zaburzeniami ze
Spektrum Autyzmu KOLOROWA AKADEMIA.

2. Siedziba Szkoty Podstawowej: ul. Sudecka 98, 53-129 Wroctaw.

3. Szkota Podstawowa jest szkotg podstawowg specjalna, przeznaczong dla dzieci z autyzmem
1 niepelnosprawnoscia sprzgzona posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

4. Osoba prowadzaca Szkote Podstawowa jest: Fundacja ,,KOLOROWA INICJATYWA” z
siedzibg we Wroctawiu przy ul. Igora Strawinskiego 1/17, 52-129 Wroctaw, zarejestrowana w

Sadzie Rejonowym dla Wroclawia — Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydzial Gospodarczy, pod
numerem KRS 0000727936.

5. Pelna nazwa Szkoly Podstawowej brzmi: Niepubliczna Specjalna Szkota Podstawowa dla
Dzieci z Zaburzeniami ze Spektrum Autyzmu KOLOROWA AKADEMIA.

6. W nazwie Szkoly Podstawowej 1 umieszczonej na tablicy urzgdowej, na sztandarze, na
Swiadectwie oraz na pieczeci, ktorymi opatruje si¢ $wiadectwa i legitymacje szkolne pomija si¢
rodzaj niepelnosprawno$ci uczniow.

7. Niepubliczna Specjalna Szkota Podstawowa dla Dzieci z Zaburzeniami ze Spektrum
Autyzmu KOLOROWA AKADEMIA jest szkola niepubliczna, wpisang do ewidencji szkot i
placowek niepublicznych prowadzonej przez Miasto Wroctaw.

8. Czas trwania cyklu ksztalcenia w Szkole wynosi osiem lat i jest realizowany w oparciu o
obowigzujace przepisy dotyczace edukacji w szkotach niepublicznych.

9. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad Szkota Podstawowa jest: Dolnoslaski
Kurator O$wiaty we Wroclawiu.

Szkota dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z
pézn. zm.) wraz z aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie;

2) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 z
p6zn. zm.) wraz z aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie;

3) ustawy z dnia 27 pazdziernika 2018 roku o finansowaniu zadan o§wiatowych (t.j. Dz.
U.z2021 r. poz. 1930 z p6zn. zm.).;

4) niniejszego Statutu.



§2
Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa, bez blizszego okreslenia o:

1. Szkole Podstawowej lub Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Specjalng Szkote
Podstawowg dla Dzieci z Zaburzeniami ze Spektrum Autyzmu KOLOROWA AKADEMIA.

2. Dyrektorze Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Niepublicznej Specjalnej Szkoty
Podstawowej dla Dzieci z Zaburzeniami ze Spektrum Autyzmu KOLOROWA AKADEMIA.

3. Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow ucznia.

4. Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ ogdt pracownikoéw pedagogicznych
zatrudnionych w: Niepublicznej Specjalnej Szkole Podstawowej dla Dzieci z Zaburzeniami ze
Spektrum Autyzmu KOLOROWA AKADEMIA.

5. Osobie Prowadzacej — nalezy przez to rozumie¢ Fundacj¢ ,,Kolorowa Inicjatywa” z siedziba
we Wroctawiu przy ul. Igora Strawinskiego 1/17, zarejestrowang w Sadzie Rejonowym dla
Wroctawia — Fabrycznej we Wroclawiu, VI Wydzial Gospodarczy, pod numerem KRS
0000727936.

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA OGOLNE

§3
1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w:

1) przepisach prawa, w szczegdlnosci w Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, wtasciwych
dla niepublicznych szkét podstawowych;

2) programie wychowawczym Szkoty i programie profilaktyki dostosowanych do potrzeb
rozwojowych dzieci niepetnosprawnych.

2. Celem Szkoty jest w szczegolnosci:

1) stworzenie warunkow do rozwoju intelektualnego, spotecznego, psychicznego i
fizycznego uczniow w dostgpnym im zakresie;

2) stworzenie warunkow, niezbednych do =zapewnienia uczniom bezpiecznego i
przyjaznego S$rodowiska 1 wynikajacego stad komfortu psychicznego, poczucia
bezpieczenstwa i akceptacji,

3) ksztaltowanie umiej¢tnosci i wiedzy uczniow niezbednych do jak najbardziej
samodzielnego, godnego 1 warto§ciowego zycia w spoteczenstwie.

3. Zadaniem Szkoly jest w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi z rozpoznanym autyzmem odpowiednio do ich potrzeb
1 mozliwosci oraz zgodnie z mozliwo$ciami szkoty;
2) zapewnienie odpowiednich warunkoéw nauczania;



3) ocena mozliwosci i potrzeb edukacyjnych kazdego dziecka;

4) opracowanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych;

5) dobdor form nauczania umozliwiajagcych kazdemu dziecku realizacje programu
indywidualnego w grupie rowiesnicze;.

6) organizacja indywidualnej opieki psychologiczno-pedagogicznej i rewalidacyjnej w
zakresie:

a) pomocy psychologicznej;

b) reedukacji;

c) usprawniania komunikacji;

d) usprawniania funkcjonowania spotecznego;

7) organizowanie zaj¢¢ poznawczych, integracyjnych i rekreacyjnych poza terenem
Szkoty;

8) rozbudzanie i ksztaltowanie indywidualnych =zainteresowan oraz ksztalcenie
umiejetnosci organizowania swojego czasu wolnego;

9) wspoldziatanie z Rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan terapeutycznych i
wychowawczych;

10) umozliwienie realizacji podstawy programowej;

11) umozliwienie edukacji domowej oraz opracowywanie programu edukacji domowej
dostosowane] do indywidualnych potrzeb dziecka, ale jednocze$nie spelniajacej
WYymogi z przepisow prawa i umozliwiajacg realizacj¢ podstawy programowe;.

4. Sposob wykonywania zadan Szkoty uwzglednia optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady

bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

5. W celu zapewnienia wysokiej jakosci pracy Szkoty 1 skutecznosci ksztalcenia w Szkole moze
by¢ prowadzona dzialalno§¢ innowacyjna i eksperymentalna, po wczesniejszym otrzymaniu
zgody od Ministra Edukacji Narodowej.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY
§4
Organami Szkoty s3:
1. Dyrektor Szkoty,
2. Rada Pedagogiczna.
DYREKTOR SZKOLY
§5

1. Dyrektor Szkoty jest powotywany i odwotywany przez Osob¢ Prowadzaca.

2. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:



1) kieruje dziatalnos$cig Szkoly i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) dba o prestiz, dobre imi¢ oraz o poziom nauczania;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad zatrudniong kadrg pedagogiczna;

4) przygotowuje i nadzoruje realizacje planu pracy dydaktyczno-wychowawczej i
opiekunczej na kazdy rok szkolny;

5) nadzoruje wykonywanie obowigzkow pedagogicznych przez nauczycieli, zwltaszcza
prowadzenie lekcji zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ oraz zgodnie z podstawg
programow3 1 rozkladami materiatow oraz wykonywanie obowigzkow opiekunczych;

6) nadzoruje realizacje przez nauczycieli celow i zasad wychowania oraz wymagania od
ucznidéw przestrzegania regulaminu wewnetrznego Szkoty;

7) nadzoruje realizacj¢ rozporzadzenia wiasciwego ministra w sprawie oceniania i
klasyfikowania uczniéw oraz Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;

8) nadzoruje i diagnozuje efektywno$¢ nauczania;

9) raz w potroczu przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie z petnionego nadzoru
pedagogicznego;

10) odpowiada za kontakt z organem nadzoru pedagogicznego, z innymi instytucjami
nadzorujacymi pracg¢ w Szkole oraz z administracja rzadowg i samorzadowa;

11) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej w ramach jej kompetencji stanowigcych oraz
realizuje wnioski oraz uchwaty Rady Pedagogicznej w sprawach nagradzania lub
karania ucznidéw i w innych sprawach;

12) wystawia legitymacje uczniowskie, zaswiadczenia, arkusze ocen, opinie dotyczace
ucznidéw i nauczycieli;

13) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

14) dysponuje $rodkami okreslonymi w budzecie ustalonym przez Organ Prowadzacy i
ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykorzystanie srodkéw finansowych;

15) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych;

16) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach kompetencji tego organu,

17) organizuje roczng pracg Szkoty;

18) okresla szkolny plan nauczania;

19) organizuje rekrutacje;

20) zatwierdza i dopuszcza do realizacji programy nauczania oraz programy wlasne
opracowane przez nauczyciela, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

21) wystawia $wiadectwa szkolne;

22) zwoluje posiedzenia i przewodniczy Radzie Pedagogiczne;j;

23) tworzy organizacj¢ pracy, w szczegolnosci poprzez ustalanie tygodniowego planu zajec,
przydzielanie czynno$ci dydaktycznych 1 poza dydaktycznych, organizacji
indywidualnego toku nauczania i nauczania indywidualnego, ustalania dni wolnych od
zaje¢ lekeyjnych;



24) organizuje biezaca prace Szkoly, w szczegdlnosci poprzez organizowanie zastepstw,
organizacj¢ 1 nadzoér udzialu Szkoly 1 uczniow w imprezach kulturalnych i
srodowiskowych, nadzorowanie organizacji imprez szkolnych;

25) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem;

26) dokonuje wykreslenia ucznia z listy ucznidéw zgodnie z kodeksem postgpowania
administracyjnego;

26%) wydaje zgode na organizacje edukacji domowej dla Ucznia;
27) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisOw prawa.

3. Dyrektor Szkoty moze powierzy¢ Wicedyrektorowi Szkoty cze$¢ obowiazkow okreslonych
w § 5 ust. 2 niniejszego Statutu.

4. W ramach posiadanych uprawnien Dyrektor Szkoty moze zleci¢ wykonywanie zadan
okreslonych w ust. 1 nauczycielom zajmujacym inne stanowiska kierownicze w Szkole, w tym
przewodniczacym zespotéw problemowo-zadaniowych, chyba ze w przepisach Ustawy lub
innych przepisach prawa sg one zastrzezone do wylacznej kompetencji Dyrektora Szkoty.

5. Dyrektor Szkoly, za zgoda Osoby Prowadzacej moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
kierownicze.

6. Dyrektor Szkoty moze wystgpowa¢ do Osoby Prowadzacej z wnioskami po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczef, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty.

7. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Wicedyrektorem Szkoty,
Rada Pedagogiczng oraz z Osoba Prowadzaca.

8. W przypadku nieobecno$ci Dyrektora Szkoty zastepuje go Wicedyrektor Szkoty, a pod
nieobecnos¢ Wicedyrektora Szkoty wyznaczony nauczyciel.

9. Dyrektor Szkoly odpowiada za opracowanie rocznego planu wydatkoéw Szkoty 1
przedstawienie go do zatwierdzenia Osobie Prowadzace;j.

10. Od kazdej decyzji Dyrektora Szkoty dotyczacej spraw, ktérych nie obejmuje procedura
odwotawcza przewidziana w odpowiednich obowigzujacych przepisach prawa, mozna odwotaé
si¢ do Osoby Prowadzace;j.

RADA PEDAGOGICZNA
§6

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem opiniodawczo — doradczym odpowiedzialnym

wraz z Dyrektorem Szkolty za realizacj¢ programu dydaktyczno-wychowawczego i
podejmujacym zwigzane z tym decyzje.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole
podstawowej oraz Dyrektor Szkoty.



3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

5. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej. Pod nieobecno$¢ Dyrektora Szkoty
obowiazki Przewodniczacego obejmuje Wicedyrektor Szkoty.

6. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (polroczu) w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i
promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy, Osoby Prowadzacej Szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogicznej.

7. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci Szkoty.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych, po
wczesniejszej zgodzie Ministra Edukacji Narodowej;

4) ustalanie wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawie wykreslenia ucznia z listy uczniow.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

2) projekt budzetu Szkoty;

3) wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

5) wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow;

6) mozliwo$¢ wprowadzenia i program edukacji domowe;.

10. Dyrektor Szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoty niezwlocznie
zawiadamia Osobe¢ Prowadzaca oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate, w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z



przepisami prawa, po zasiegnieciu opinii Osoby Prowadzacej. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

11. Rada Pedagogiczna moze wnioskowa¢ do Osoby prowadzacej o zmian¢ Statutu. Wniosek
o zmiang¢ Statutu powinien zawiera¢ uzasadnienie postulowanych zmian. Osoba Prowadzaca
nie jest zwigzana ztozonym wnioskiem.

12. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
kierowniczego w Szkole. Osoba Prowadzgca obowigzany jest przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajace 1 powiadomi¢ Rade Pedagogiczng o jego wyniku w ciggu 14 dni od otrzymania
wniosku wraz z uzasadnieniem.

13. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow, w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

14. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Regulamin Rady Pedagogicznej
musi by¢ zgodny ze Statutem oraz powszechnie obowigzujacym prawem. Zebrania Rady sa
protokotowane.

15. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do zachowania tajemnicy we wszystkich
sprawach, ktore mogltyby naruszy¢ dobro osobiste uczniow, Rodzicow oraz pracownikow
Szkoty.

OSOBA PROWADZACA
§7
1. Administracyjng i finansowg obstuge szkotly organizuje i zapewnia Osoba Prowadzaca.
2. Do kompetencji Osoby Prowadzacej nalezy w szczegdlnosci:

1) nadanie i zmiana statutu Szkoty;

2) powotywanie i odwotywanie Dyrektora Szkoty;

3) powolywanie i odwotywanie Wicedyrektora Szkoty;

4) okreslanie struktury organizacyjnej Szkoty;

5) wyposazenie Szkoly w $rodki niezbedne do jej prowadzenia,

6) ustalanie budzetu Szkoty;

7) ustalanie i zmienianie wysoko$ci czesnego;

8) zawieranie i rozwigzywanie umowy o przyjecie ucznia do Szkoty;

9) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i pracownikéw szkoly, w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty;

10) przechowywanie dokumentacji Szkoty i pieczgci szkolnych;

11) tworzenie  optymalnych  warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych Szkoty;

12) zapewnianie warunkow dla dziatalnosci wszystkich organéw Szkoty;

13) organizowanie pracy administracyjno-gospodarczej i finansowo-ksiggowej Szkoty na
podstawie odrgbnych przepisow.



§8
1. Wspotdziatanie organow Szkoty pomig¢dzy sobg oraz wspotdziatanie z Osobg Prowadzaca
ma na celu:

1) stwarzanie jak najlepszych warunkow rozwoju uczniom oraz podnoszenie poziomu
pracy Szkoty;
2) wspieranie dziatalno$ci Szkoty oraz promocije jej dziatalnosci.

2. Organy szkoly majg prawo do swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji.

3. Organy wspoldziataja ze sobg w sprawach dotyczacych organizacji poprzez:

1) wymiang informacji;

2) opiniowanie;

3) wnioskowanie;

4) podejmowanie uchwat i zarzadzen;
5) podejmowanie wspolnych dziatan.

4. Sprawy sporne pomi¢dzy organami Szkoly rozstrzygane sa na wspolnym posiedzeniu
zwolywanym przez Dyrektora Szkoty. W celu rozwigzania zaistniatych konfliktow Dyrektor
Szkoty moze powota¢ komisj¢ sktadajaca si¢ z przedstawicieli zainteresowanych stron.

5. W przypadku nie osiagnigcia porozumienia lub nie rozstrzygnigcia sporu - organ szkoty moze
wystapi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do Osoby Prowadzacej lub organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny zgodnie z podziatem kompetencji okreslonych w ustawie.

6. Przeptyw informacji pomig¢dzy organami Szkoly o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach odbywa si¢ poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty z przedstawicielami organow;

2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organow;

3) umieszczenie zadan planowanych do realizacji w danym roku szkolnym na tablicy
ogloszen;

4) biezacg informacje umieszczong na tablicy ogloszen.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY
§9

1. Funkcjonowanie Szkoty jest oparte na zasadzie aktywnego uczestnictwa w nim trzech
podmiotéw procesu dydaktycznego: Uczniéw, Rodzicow i Nauczycieli.

2. Nauka w Szkole odbywa si¢ w oparciu o podstawe programowa okreslong przez Ministra
Edukacji Narodowej, Szkolny Zestaw Programow Nauczania oraz Program Wychowawczy.



3. Prowadzony program nauczania uwzglednia podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla
szk6t podstawowych (w przypadku ucznidow niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu
lekkim) 1 podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego dla uczniéw niepelnosprawnych
intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym w szkotach podstawowych, wynikajace
z rozporzadzenia ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania. Program nauczania
dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym moze by¢ realizowany w
trybie pracy jeden na jeden.

4. Szkota realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krétszym oraz w wymiarze nie nizszym niz
taczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie nauczania
publicznej szkoly podstawowej specjalnej dla ucznidw niepelnosprawnych intelektualnie w
stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym ustalonym przez ministra wtasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

5. Plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych powinien uwzgledniaé¢ potrzebe rownomiernego
obcigzenia zajgciami w poszczeg6lnych dniach tygodnia.

6. W Szkole obowiazuje 5 — dniowy tydzien pracy.

7. W Szkole obowigzujg terminy rozpoczecia i konczenia przerw $wiagtecznych, ferii zimowych
i letnich oraz innych przerw w nauce zgodnie rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;.

8. Uczen powinien by¢ przyprowadzany i odbierany ze Szkoly przez rodzicow lub pisemnie
upowazniong przez nich osobe, ktora zapewni pelne bezpieczenstwo ucznia zgodnie z planem
zajec 1 organizacja dnia.

§10
1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat klasowy.
2. Liczba uczniow w oddziale klasowym wynosi od 2 do 4.

3. Nauka w Szkole odbywa si¢ w oparciu o prac¢ w oddziatach klasowych i nauczanie
indywidualne.

4. Rok szkolny w Szkole trwa nie mniej niz ilo§¢ dni nauki szkolnej ustalona przez Ministra
Edukacji Narodowej. Rok szkolny w Szkole dzieli si¢ na dwa potrocza.

5. Organizacja roku szkolnego (w tym takze dni wolnych od nauki) ustalana jest przez
Dyrektora Szkoty przed jego rozpoczgciem i podana do wiadomosci Rodzicow.

6. Godzina lekcyjna w oddziale klasowym trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

7. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach 1 — Ill ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

8. Program nauczania dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
moze by¢ realizowany w trybie pracy jeden na jeden.



§11

1. Dla dzieci, ktore musza dtuzej przebywacé w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich Rodzicow,
organizacje dojazdu do Szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki
w Szkole, Szkota organizuje swietlice w godzinach 08:00-09:00 oraz 14:00-15:00.

2. Liczba dzieci w grupie wychowawcze] w $wietlicy odpowiada liczbie uczniow okreslonej
dla oddziatu klasowego.

§ 12

1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania rozwoju uczniow Szkota moze
zorganizowac stolowke.

2. Dla realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno— wychowawczych
Szkoty oraz doskonalenia warsztatu pracy Nauczyciela, Szkota prowadzi biblioteke szkolna.

3. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy szkoty.
Godziny pracy biblioteki szkolnej powinny umozliwi¢ dostgp do jej zbiorow podczas zajec
lekeyjnych i po ich zakonczeniu.

4. Do obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélnosci gromadzenie 1
opracowywanie zbioroéw, udostgpnianie zbiordw oraz informowanie o nowych nabytkach.

5. Nauczyciel bibliotekarz jest odpowiedzialny za wtasciwe wykorzystanie i stan ksiggozbioru
oraz zgodne z zasadami pracy bibliotecznej prowadzenie dokumentaciji.

6. Opieke nad biblioteka szkolng sprawuje poza godzinami pracy z uczniem nauczyciel
wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

7. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwia¢ gromadzenie 1 opracowywanie
zbiorow, korzystanie ze zbiorow w czytelni 1 wypozyczanie ich.

§13

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale klasowym, lub nauczyciele
wspoOtprowadzacy nauczanie indywidualne tworza zespol, ktorego zadaniem jest w
szczegdlnosci ustalenie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych i zestawu
programow nauczania dla danego oddziatu oraz ich modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Pracg zespolu nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale klasowym kieruje
nauczyciel-wychowawca.

3. Dyrektor szkoty moze powolywac¢ zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-
zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora Szkoty na
wniosek zespotu.



§ 14

1. Oddziatem klasowym opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel- wychowawca opickowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela-wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

4. Nauczyciel-wychowawca jest powotany przez Dyrektora Szkoty.

5. Do zadan nauczyciela-wychowawcy nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

kierowanie pracg zespolu nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale

klasowym;

wspotpraca z psychologiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami, celem

optymalizacji oddziatywan edukacyjnych, wychowawczych 1 terapeutycznych;

opracowanie indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych dla kazdego

ucznia i przedstawienia ich do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty;

opracowanie planu pracy oddziatu klasowego i przedstawienia go do zatwierdzenia

Dyrektorowi Szkoty;

organizowanie w miar¢ potrzeb, ale nie rzadziej niz dwa razy w potroczu zebran zespotu

nauczycieli;

prowadzenie wymaganej w Szkole dokumentacji przebiegu edukacji, wychowania i

opieki;

informowanie Dyrektora Szkoty oraz koordynatora terapii o wynikach pracy

dydaktyczno- terapeutycznej i problemach w pracy wychowawczej;

Scista wspotpraca z rodzicami dzieci poprzez:

a) organizowanie co najmniej trzy razy w roku spotkan z Rodzicami uczniow;

b) inne formy wspotpracy (np. wizyty w domach dzieci, obserwacje zaje¢ dzieci poza
Szkota.

zglaszanie Dyrektorowi Szkoly biezacych potrzeb dotyczacych wzbogacania bazy

dydaktycznej klasy 1 Szkoty.

6. Terapi¢ dodatkowa wynikajacag z pomocy psychologiczno- pedagogicznej prowadza

terapeuci- specjalisci we wspotpracy z koordynatorem terapii i zespotem nauczycielskim.

ROZDZIAL V

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW, NAUCZYCIELI, PRACOWNIKOW OBSLUGI

I RODZICOW
WICEDYREKTOR SZKOLY
§ 15



1. Wicedyrektor Szkoty jest powolywany i odwolywany przez Osobg Prowadzaca.

2. Wicedyrektor Szkoty moze w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

reprezentowac Szkole w zastgpstwie Dyrektora Szkoly 1 w zakresie powierzonym do
reprezentacji;

wyznacza¢ 1 nadzorowa¢ wykonywanie obowigzkow oraz kierowa¢ pracg w zakresie
powierzonym przez Dyrektora Szkoty;

wspotdziata¢ z Dyrektorem Szkoly w przygotowaniu arkusza organizacyjnego Szkoty,
szkolnego zestawu programow nauczania, przydziatu czynno$ci nauczycielom, planu
szkolen Rady Pedagogicznej;

zglasza¢ Dyrektorowi Szkoty wnioski o nagradzanie, wyrdznianie i karanie nauczycieli
i innych pracownikow Szkoty.

3. Wicedyrektor, w ramach powierzonych mu przez Dyrektora Szkoty obowigzkow, w

szczegoOlnosci:

1) opracowuje tygodniowy rozktad =zaje¢ edukacyjnych, harmonogram dyzurow
nauczycieli w czasie przerw, imprez szkolnych, wyj$¢ mlodziezy poza teren Szkoty;

2) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli i monitoruje cigglos¢ realizacji
planéw nauczania i wychowania;

3) wspolpracuje z zespotami przedmiotowymi, zadaniowymi i klasowymi;

4) organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli;

5) koordynuje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki,

6) obserwuje zajecia lekcyjne i inne zajecia prowadzone przez nauczycieli, wydaje
zalecenia pokontrolne i egzekwuje ich wykonanie;

7) prowadzi kontrole dokumentacji pedagogicznej: dziennikow lekcyjnych i zajec
pozalekcyjnych, nauczania indywidualnego, arkuszy ocen, planow dydaktyczno —
wychowawczych nauczycieli rozpoczynajacych pracg, programow wychowawczych i
profilaktyki, planéw pracy biblioteki i nauczycieli specjalistow;

8) kontroluje dyzury nauczycieli w czasie przerw lekcyjnych;

9) koordynuje ewaluacje wewngtrzng pracy Szkoty.

ZAKRES PRAW I OBOWIAZKOW NAUCZYCIELI
§16

1. Nauczycielem jest osoba, z ktorg Osoba Prowadzaca podpisata umowe o prace powierzajac

jej obowiazki nauczyciela.

2. Nauczyciele maja prawo do:

1)

2)

warunkow pracy umozliwiajacych realizacje programu dydaktyczno-wychowawczego,
poszanowania godnosci wlasnej i suwerenno$ci decyzji w ramach obowiazujacego w
Szkole prawa, zwtaszcza w kontaktach z Rodzicami i Dyrektorem Szkoty;

szacunku dla swoich pogladéw i przekonan;



3)

4)
5)
6)

zgodnego z =zapisami przepisOw powszechnie obowigzujacego prawa, awansu
zawodowego i warunkow do wiasnego rozwoju;

ustalania zasad pracy na prowadzonych przez siebie zaj¢ciach;

uczestniczenia w pracach zespotow przedmiotowych;

wynagradzania zgodnego =z systemem wynagrodzen ustalonym przez Osobg
Prowadzaca.

3. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekunczg oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

4. Do obowiazkéw Nauczyciela nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw;
respektowanie godnosci uczniéw, ich praw, indywidualnych potrzeb i mozliwosci;
dbanie o bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ obowigzkowych, nieobowigzkowych,
pozalekcyjnych oraz w czasie zaj¢¢ szkolnych poza terenem Szkoty a takze w trakcie
wycieczek 1 obozow organizowanych przez Szkote;

planowanie i wykonywanie swojej pracy zgodnie z indywidualnymi programami
edukacyjno- terapeutycznymi dzieci, planem pracy oddziatu oraz planem pracy Szkoty;
informowanie nauczyciela-wychowawcy klasy o wynikach swojej pracy edukacyjnej,
wychowaweczej i opiekunczej oraz o sukcesach i trudnosciach uczniow;

wzbogacanie warsztatu pracy edukacyjno-terapeutycznej poprzez przygotowywanie lub
projektowanie pomocy dostosowanych do potrzeb uczniéw;

rzetelne prowadzenie wymaganej w szkole dokumentacji;

podnoszenie swoich kwalifikacji, a w szczegdlno$ci branie udziatu w réznych formach
doskonalenia zawodowego organizowanych w Szkole i poza nia;

dzielenie si¢ swoimi umiej¢tnosciami 1 osiggnigciami metodycznymi z innymi
nauczycielami;

10) dbanie o wyposazenie Szkoty;

11) troska o prestiz i wysoki poziom nauczania;

12) realizowanie programu nauczania zgodnie z podstawg programow3a zatwierdzong przez

Ministra Edukacji Narodowej oraz realizowania celow, zasad wychowania i nauczania
w okreslonych w stosownych przepisach prawa;

13) dbatosci o porzadek, tad i czystos¢ w salach lekcyjnych, w ktorych prowadzg zajecia

nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

14) realizowanie innych zadan powierzonych przez Dyrektora Szkoty zwigzanych z

dzialalno$cig statutowa Szkoty.

5. Nauczyciel wspolpracuje z Rodzicami, w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z
uwzglednieniem prawa rodzicoOw do znajomosci tresci zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym oraz prawa do rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania i rozwoju:



6.

1) informowanie rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajgcych z programu
nauczania i planéw pracy;

2) udzielanie Rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,

3) ustalanie z Rodzicami wspolnych kierunkow dziatan wspomagajacych rozwdj i
wychowanie;

4) nauczyciel prowadzi konsultacje i udziela porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi
w tym celu organizuje zebrania ogolne oraz zaj¢cia otwarte z rodzicami;

5) nauczyciel zamieszcza biezace informacje na tablicy ogloszen.

Nauczyciel prowadzi pracge dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest

odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

7. Nauczyciel zapewnia dzieciom poczucie pelnego bezpieczenstwa poprzez:

1) uwypuklenie w tematyce zaje¢ wychowawczych problematyki bezpiecznego pobytu w
Szkole;
2) wytwarzanie w Szkole rodzinnej mitej atmosfery, sprzyjajacej dobremu samopoczuciu

uczniow.

8. Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci.

9. Nauczyciel wspolpracuje ze specjalistami §wiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczno

pedagogiczna lub opieke zdrowotna.

10.

11.

12.

Nauczyciel dba i zachowuje wtasciwg jako$¢ pracy wychowawczo -dydaktycznej poprzez:

1) realizacj¢ programu nauczania i rewalidacji przyjetego do realizacji;
2) planowanie pracy wychowawczo - dydaktycznej oraz jej realizacje i wysoka jako$¢;
3) informowanie rodzicow o postepach i problemach dziecka.

Do zadaf nauczyciela-logopedy nalezy ponadto:

1) przeprowadzanie badan logopedycznych ucznidéw wskazanych przez nauczycieli-
wychowawcow;

2) ustalenie okresowego planu terapii logopedycznej i przedstawianie go do zatwierdzenia
Dyrektorowi Szkoty;

3) opracowanie i realizowanie programu terapii logopedycznej ucznidow wymagajacych
interwencji;

4) informowanie zespotu nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale, klasowym
o zaleceniach logopedycznych dotyczacych uczniow;

5) udzielanie rodzicom wskazowek dotyczacych terapii logopedycznej ich dzieci.

Do zadan nauczyciela-psychologa nalezy ponadto:

1) przeprowadzanie badan psychologicznych na wniosek Dyrektora Szkoty,
2) wspolpraca z zespotami nauczycieli przy opracowywaniu indywidualnych programéow
terapii,



3)
4)

5)

6)

ustalenie okresowego planu pomocy psychologicznej, i przedstawienie go do
zatwierdzenia Dyrektorowi szkoty;

realizowanie programu rewalidacji i terapii zgodnie z planem pomocy psychologicznej,
planem pracy szkoty, programem wychowawczym i szkolnym programem profilaktyki;
informowanie zespotu nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale, klasowym
wynikach badan, przebiegu indywidualnej pracy z uczniem oraz zaleceniach
psychologicznych dotyczacych uczniow;

informowanie Rodzicow o wynikach badan, przebiegu indywidualnej pracy z
dzieckiem oraz zaleceniach psychologicznych dotyczacych dzieci,

13. Do zadan Nauczyciela prowadzacego nauczanie indywidualne nalezy ponadto:

1)

2)

3)

wspolpraca z nauczycielami wspotprowadzacymi nauczanie indywidualne, w
szczegOlno$ci przy opracowywaniu 1 realizowaniu indywidualnego programu
edukacyjno- terapeutycznego;

wspoOtpraca z Rodzicami dziecka, informowanie o jego mozliwos$ciach, potrzebach i
postepach;

informowanie Dyrektora Szkoty lub Nauczyciela przez niego wyznaczonego o
wynikach pracy dydaktyczno-terapeutycznej i problemach w pracy z uczniem.

ZAKRESY PRAW I ZADAN POZOSTALYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§17

1. Pracownicy niepedagogiczni Szkoty s3 czgscig spolecznosci szkolnej 1 maja prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

zglaszania uwag 1 wnioskoéw dotyczacych organizacji pracy Szkoty;

pracy w warunkach zgodnych z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

szacunku do swoich pogladoéw 1 przekonan;

wynagradzania zgodnego z systemem wynagrodzen ustalonym przez Osobg
Prowadzaca.

poszanowania godnosci wlasnej i suwerenno$ci decyzji w ramach obowigzujacego w
Szkole prawa, zwtaszcza w kontaktach z nauczycielami i Dyrektorem Szkotly;

2. Pracownicy niepedagogiczni sg zobowigzani w szczegolnosci do:

1)

2)
3)

4)

sumiennego i starannego wykonywania swoich obowigzkéw oraz polecen Dyrektora
Szkoty,

przestrzegania czasu pracy ustalonego w Szkole;

przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisow przeciwpozarowych
oraz porzadku i regulamindéw ustalonych w Szkole;

dbania o dobre imi¢ i mienie Szkoly.

3. W oddziale klasowym mozna zatrudni¢ pomoc nauczyciela. Do zadan pomocy nauczyciela

nalezy w szczeg6lnosci:



1)

2)

spetnianie czynnosci opiekunczych i obstugowych w stosunku do uczniéw giéwnie w
zakresie higieny osobistej i ubierania;
uczestniczenie w zaje¢ciach zespotowych prowadzonych przez nauczyciela i pomoc w
ich organizowaniu i przeprowadzaniu.

UCZNIOWIE SZKOLY
§18

1. Uczniow do Szkoty przyjmuje si¢ na wniosek Rodzicow, ktore posiadajg orzeczenie poradni

psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Ucznia do Szkoty przyjmuje si¢ wylacznie po podpisaniu umowy edukacyjnej pomi¢dzy

Rodzicami a Osobg Prowadzaca.

§19

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

wlasciwie zorganizowanej edukacji zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;;
opieki wychowawczej 1 warunkdéw zapewniajacych mu bezpieczenstwo i ochrong przed
przemoca fizyczng badz psychiczng oraz do ochrony i poszanowanie jego godnosci;
zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
korzystania z zaj¢¢ edukacyjno-terapeutycznych dostosowanych swoim charakterem i
poziomem do jego potrzeb rozwojowych, wlasnego tempa rozwoju, akceptacji takim
jakie jest swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia
szkoty oraz wyznawane;j religii, jezeli nie narusza to dobra innych osob;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli
postepéw w nauce;

znajomosci programu nauczania na dany rok szkolny;

korzystanie z poradnictwa psychologicznego;

korzystanie z pomieszczen szkolnych, sprzetu, S$rodkow dydaktycznych oraz
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych;

10) otrzymywania nagrod i wyréznien od Osoby Prowadzacej, Dyrektora Szkoty i Rady

Pedagogicznej;

11) korzystania z mozliwosci edukacji domowej na wniosek rodzicoéw Ucznia badz samego

petnoletniego ucznia za zgoda Dyrektora Szkoty.

2. W Szkole nie wolno stosowa¢ wobec dziecka zadnych zabiegdéw lekarskich bez zgody

rodzicéw poza nagltymi przypadkami bezposrednio ratujacymi zycie lub zdrowie dziecka.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia (uczen lub jego rodzice) maja prawo do zlozenia skargi
do Dyrektora Szkoty.



4. Dyrektor Szkoty po wnikliwym rozpatrzeniu skargi przedstawia Rodzicom ucznia
postanowienie w sprawie skargi.

5. Od postanowienia Dyrektora Szkoty w sprawie skargi przystuguje odwotanie do organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 20

Uczen ma obowigzek:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych 1 w zyciu Szkoty;
najpozniej trzeciego dnia po ustaniu nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych
przedstawi¢ podpisane przez Rodzicow usprawiedliwienie tej nieobecnosci,
usprawiedliwienia nieobecno$ci moga rowniez dokona¢ Rodzice osobiscie;
przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do Nauczycieli 1 pozostatych
pracownikow Szkoty i1 kolegow;

przestrzega¢ regut czystosci 1 porzadku, dba¢ o wspdlne dobro;

dbac o schludny wyglad i nosi¢ strdj okreslony przez Dyrektora Szkoty;

dba¢ o wlasne bezpieczenstwo, zdrowie i higieng;

dba¢ o wspodlne dobro i porzadek w Szkole;

traktowania z szacunkiem 1 zZyczliwo$cia zarowno réwiesnikow jak i dorostych;
podporzadkowania si¢ obowigzujacym w grupie umowom i zasadom wspotzycia
Spotecznego;

10) w miar¢ mozliwosci aktywnego udziatu w zajeciach grupowych.

§21

1. Za rzetelng nauke 1 wzorowe zachowanie uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia i

nagrody:

1)
2)
3)
4)

pochwale nauczyciela-wychowawcy wobec klasy;

pochwate Dyrektora Szkoty wobec klasy lub wszystkich uczniow Szkoty;
dyplom uznania lub list pochwalny;

nagrode rzeczowa.

2. W Szkole nie stosuje si¢ kar regulaminowych za nieprzestrzeganie Statutu.

SKRESLENIE Z LISTY UCZNIOW
§ 22

1. Uczen moze zosta¢ ukarany skresleniem z listy uczniéw Szkoty:

1)

w przypadku, gdy uczen w sposdéb powtarzajacy stwarza powazne zagrozenia dla
swojego zycia i zdrowia, a takze dla zdrowia i zycia innych uczniéw i pracownikow
Szkoty;



2) w przypadku ciezkiego naruszenia przez ucznia lub rodzica ucznia postanowien statutu
lub obowigzkow ucznia,

3) propagowania pogladow szerzacych nienawi$¢ do innych ludzi;

4) braku wspotpracy ze strony Rodzicow uniemozliwiajagcym wlasciwe wypehianie przez
Szkole obowigzkow zwigzanych z ksztalceniem ucznia.

2. Skreslenie ucznia z listy uczniow w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, nastepuje w
trybie decyzji administracyjnej wydanej przez Dyrektora Szkoly na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej.

3. Od decyzji, 0 ktoérej mowa w zdaniu poprzednim przysluguje prawo odwotania do
Dolnoslaskie- go Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia.

4. Uczen moze zosta¢ rowniez skreslony z listy uczniow na pisemny, uzasadniony wniosek
Rodzicow ucznia.

5. Dyrektor Szkoty informuje o skresleniu ucznia z listy uczniéow dyrektora szkoty publiczne;j,
w ktorej obwodzie dziecko mieszka, w celu umozliwienia dziecku realizacji obowigzku
szkolnego.

6. Przed decyzjg o skresleniu z listy uczniow, Szkola zawiera z Rodzicem ucznia umowe¢ w tym
przedmiocie. Umowa w szczegdlno$ci zawiera postanowienia dotyczacych platnosci za Szkote
w roku szkolnym, w ktorym Uczen zostat skreslony z listy uczniow.

PRAWA | OBOWIAZKI RODZICOW
§23
1. Rodzice majg prawo w szczegdlnosci do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i
Szkole,

2) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce w sposob i w terminach
obowiazujacych w Szkole;

3) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

4) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy Szkoty.

2. Rodzice sa obowigzani w szczegdlnosci do:

1) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne oraz zapewnienia
dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

2) znajomosci i zaakceptowania podpisem na wniosku o przyjecie do Szkoty, na poczatku
nauki dziecka, obowigzujacych aktow wewnetrznych Szkoty, w tym niniejszego
Statutu;



3) wspdlpracy w procesie dydaktycznym i wychowawczym z Dyrektorem Szkoty i Rada
Pedagogiczna;

4) przybycia do Szkoly na wezwanie nauczyciela lub Dyrektora Szkoty;

5) systematycznego kontaktu i wspoOlpracy ze Szkotg, w tym w szczegdlnosci znajomosci
biezacych postepOw w nauce i uwag o zachowaniu ucznia przekazywanych za
posrednictwem dziennika elektronicznego;

6) regularnego uiszczania optat zgodnie z zawartg z Osobg Prowadzacg umowa
edukacyjng, pod rygorem jej rozwigzania w trybie natychmiastowym z powodu
zadluzenia;

7) informowania Szkoty o:

— kazdorazowej zmianie leczenia dziecka, ktéra moze mie¢ wplyw na jego
funkcjonowanie i zachowanie,

— dodatkowych terapiach, w ktorych uczestniczy dziecko; terapie te muszg by¢ zgodne
z koncepcja szkoty.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI
§ 24
Rodzice uczniow Szkoty:
1. Rodzic otrzymuje informacje o wycieczce tydzien wczesniej i najpozniej 3 dni przed
wycieczka ma obowiazek dostarczy¢ uzupelniony formularz do nauczyciela-wychowawcy;

2. Przy trudnych zachowaniach ucznia Rodzic ma obowiazek uczestniczy¢ w wycieczce jako
opiekun dziecka;

3. Rodzic zobowigzany jest do punktualnego przyprowadzenia dziecka w miejsce zbiorki a w
przypadku spoznienia obowigzkowo informuje nauczyciela-wychowawce badz sekretariat
Szkoty;

4. Dziecko z widocznymi oznakami choroby nie bedzie przyjmowane do Szkoty;

5. Rodzic przyprowadzajacy dziecko w stanie bardzo silnego pobudzenia (agresja stowna i
fizyczna) musi si¢ liczy¢ z konsekwencjami nie przyjecia dziecka do Szkoty;

6. Rodzic ma obowiagzek odebra¢ dziecko ze szkoly w przypadku stwierdzenia przez
nauczyciela symptoméw choroby, badz bedace w stanie bardzo silnego pobudzenia;

7. Rodzic zobowigzany jest do przeniesienia dziecka do innej placéwki, w przypadku gdy
obecna Szkota nie posiada narzedzi umozliwiajacych pomoc dziecku;

8. Rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ pisemnie kazdej nicobecnosci dziecka (z podaniem
powodu nieobecno$ci) najpdzniej w terminie 3 dni od powrotu ucznia do Szkoty;

9. W przypadku zniszczenia badzZ zgubienia ksigzki z biblioteki szkolnej (w tym podrecznikdéw
szkolnych) rodzic ma obowigzek odkupi¢ badz pokry¢ koszty za powstale szkody.



10. W zebraniach nadzwyczajnych obowigzkowa jest obecnos$¢ obojga rodzicow.

11. Rodzice mogg ztozy¢ Dyrektorowi szkoty wniosek o wyrazenie zgody na organizacje
edukacji domowej dla Ucznia. Gdy Uczen jest petnoletni i nie jest pozbawiony ani ograniczony
w zdolnosci do czynnos$ci prawnych, moze on samodzielnie ztozy¢ taki wniosek.

ROZDZIAL VI
ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY
§ 25

1. Uczniem Szkoly moze by¢ dziecko z autyzmem, w normie intelektualnej badz z
niepelnosprawnoscia w stopniu lekkim lub umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnoscia sprzezona.

2. Do klasy pierwszej moga by¢ przyjmowane na wniosek rodzicow dzieci, ktore posiadaja
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w szkole dla dzieci niepelnosprawnych
intelektualnie w  stopniu  lekkim, umiarkowanym lub znacznym, a takze =z
niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng
badz inng poradni¢ specjalistyczng.

3. Do klasy programowo wyzszej moga by¢ przyjmowani:

1) dotychczasowi uczniowie Szkoty na podstawie pozytywnych wynikow egzaminow
klasyfikacyjnych okreslonych przez wewnatrzszkolny system oceniania;

2) na wniosek Rodzicow, dzieci nie bedace dotychczasowymi uczniami Szkoty, po
przedtozeniu $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu
(potwierdzonej kserokopii) arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen
odszedt, stosownie do liczby wolnych miejsc.

4. Decyzje o przyjeciu ucznia do klasy pierwszej lub do klasy programowo wyzszej w
przypadku o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2. podejmuje Komisja Kwalifikacyjna (zwana dalej
Komisja).

5. W sktad Komisji wchodzi:

1) Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor;
2) nauczyciel wskazany przez Dyrektora.

6. Komisja przy podejmowaniu decyzji o przyjeciu do Szkoty kieruje si¢ przede wszystkim:

1) dobrem dziecka ubiegajacym si¢ o przyjecie do Szkoty;

2) dobrem wszystkich uczniéw Szkoty;

3) mozliwosciami Szkoly w =zakresie zapewnienia prawidlowego nauczania i
funkcjonowania Szkoty.



7. Komisja podejmuje decyzje o przyjeciu dziecka do Szkoty po przediozeniu przez rodzicow
dokumentéw o ktorych mowa w ust. 2 i ust. 3 i po odbyciu rozmowy z dzieckiem i jego
Rodzicami.

8. Komisja przekazuje rodzicom dziecka informacje¢ o podjetej decyzji w terminie 14 dni od
dnia przeprowadzonej rozmowy. W przypadku decyzji negatywnej Komisja obowigzana jest
sporzadzi¢ uzasadnienie, a rodzice moga w terminie 14 dni od dorgczenia decyzji wystapic z
wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy. Decyzja Komisji podjeta w wyniku rozpoznania
wniosku 0 ponowne rozpatrzenie jest ostateczna.

ROZDZIAL VII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA UCZNIOW
§26

1. Szczegotowe zasady oceniania postgpéw w nauce i zachowania uczniow okresla
»zczegdtowy Wewnatrzszkolny System Oceniania”  stanowigcy odrgbny dokument
obowiazujacy w Szkole.

2. ,Szczegotowy Wewnatrzszkolny System Oceniania” zawiera uregulowania dotyczace
wewnatrzszkolnego systemu oceniania odrgbnie dla ucznidéw funkcjonujacych na poziomie
niepetnosprawnosci intelektualnej w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla uczniéw w
normie intelektualnej 1 niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim.

3. Szkota pracuje w systemie rocznym, klasyfikujac uczniéw $rodrocznie oraz na koniec roku
szkolnego.

4. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

5. Wewnatrzszkolny System Oceniania (dalej takze WSO) opracowano na podstawie: Ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (ze zm. t.j. Dz. U. 2 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985,
2169, z 2017 r. poz. 60, 949, 1292.), w szczegolnosci art. 44b.2. ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWE]J z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych
warunkdw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych.

6. WSO reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw w Szkole.

7. Zasady oceniania z religii (etyki) reguluja odrgbne przepisy.

§ 27
Cele oceniania:
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;



3) wysitek podjety przez ucznia oraz systematyczno$¢ udziatu w zajeciach szczegdlnie na
zajeciach wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki.

2. Ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych na miar¢ jego mozliwosci wynikajacych z zaburzen
rozwojowych.

§ 28

1. Szkola stosuje zasady klasyfikowania 1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzania
egzamindw 1 sprawdzianOw ustalone przez ministra wilasciwego do spraw o$wiaty i
wychowania obowigzujace w szkotach publicznych.

2. Oceny biezace, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
nie- petnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim w klasach I-III szkoty podstawowej, a
takze dla ucznidw niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym
$3 ocenami OpiSOWymi.

3. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa w Ustawie.

4. W ocenie biezacej pomoca stuza nauczycielowi dzienniki zaj¢¢ edukacyjnych. Gromadzone
w nich spostrzezenia i obserwacje pozwalaja wychowawcy przekaza¢ dzieciom i1 Rodzicom
informacje o postgpach dydaktyczno-wychowawczych.

5. Opisowa ocena poétroczna jest wynikiem poélrocznej obserwacji rozwoju dziecka.
Wykorzystuje informacje zgromadzone w dziennikach edukacyjnych. Ocena ta zawiera
zalecenia, wskazowki dla ucznia dotyczace zarowno postepow W edukacji jak i w rozwoju
spoteczno-emocjonalnym. Oceng t¢ kierujemy do dziecka (w mys$l zasady podmiotowego
traktowania ucznia) i do jego Rodzicow.

6. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreSlonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogoélnego dla I etapu edukacyjnego. Wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien. Ma charakter diagnostyczno-informacyjny, tak, aby Rodzice ucznia po zapoznaniu
si¢ z ta oceng mogli jak najlepiej wspomaga¢ dziecko w dalszym rozwoju.

7. Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, dla
ucznidw niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowe;j, ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,



3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.

8. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych o ktéorej mowa w ust. 2,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

9. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel
prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne po zasiggnigciu opinii nauczyciela wspolorganizujacego
ksztalcenie.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw niepetnosprawnych
intelektualnie w stopniu lekkim w klasach I-III szkoty podstawowej, a takze dla uczniow
niepetno- sprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami

opisowymi.
11. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw niepetnosprawnych

intelektualnie w stopniu lekkim, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala si¢ wedtug
nastgpujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

12. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia nalezy uwzgledni¢ wplyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

13. Uczniom konczacym Szkote wydaje si¢ $§wiadectwa ukonczenia szkoty na drukach
zgodnych z obowigzujacymi przepisami prawa.

14. Ustalenia szczegdétowe dotyczace przedmiotow nauczania podejmuja nauczyciele w
Przedmiotowych Systemach Nauczania (PSO).

§29



1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)
3)

4)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu,

dostarczenie Rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu ucznia,

umozliwienia nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych poédtrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

ocenianie biezgce i ustalanie potrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz potrocznej oceny klasyfikacji zachowania.
ustalenie rocznych (pdirocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(potczorocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

§ 30

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich Rodzicow o:

1)

2)

3)

wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych podtrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych o dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

warunkach 1 trybie uzyskania, wyzZszej niz przewidywana, rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
nauczyciel-wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
i odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym lub w teczce wychowawcy.

§31

1. Kazdy uczen jest oceniany zgodnie z zasadami obiektywnosci.



2. Oceny sg jawne dla ucznia i1 jego Rodzicow.
3. Na wniosek ucznia lub jego Rodzicoéw nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

4. Na wniosek ucznia lub jego Rodzicow, sprawdzone i ocenione pisemnie prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniania uczniowi lub jego Rodzicom.

5. Ocenione prace przechowuje si¢ w szkole do zakonczenia roku szkolnego, za ich
przechowanie odpowiedzialni sg nauczyciele przedmiotow.

6. Minimum trzy razy do roku wychowawca organizuje zebrania Rodzicow, w tym:

1) na poczatku roku szkolnego, majgce na celu miedzy innymi zapoznanie rodzicOw z
wymaganiami programowymi dla danej klasy oraz z zasadami oceniania,

2) po zakonczeniu I potrocza i w potowie II potrocza, na ktorych zapoznaje rodzicoOw z
postgpami ucznia w nauczaniu oraz jego zachowaniu.

7. Cztery — pie¢ razy do roku organizowane sg dyzury pedagogiczne nauczycieli, majace na
celu umozliwienie Rodzicom rozméw indywidualnych z r6znymi nauczycielami.

8. W kazdej sytuacji, podajac powod, nauczyciel przedmiotu lub wychowawca moze wezwac
Rodzica za posrednictwem ucznia, telefonicznie, w uzasadnionej sytuacji rOwniez pisemnie.

9. Wszelkie uwagi wpisane do zeszytu uczniowskiego powinny by¢ podpisane przez Rodzica.

§ 32

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych 1
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie odrgbnych przepisow,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisOw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach, placowkach,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii oraz ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym dla ucznia
na podstawie odrgbnych przepisoéw.

KLASYFIKACJA SRODROCZNA I ROCZNA, PROMOWANIE UCZNIOW



§33
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

2. Poczawszy od klasy I uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej. Uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;j.

4. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa w Ustawie.

5. Na tydzien przed potrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczeg6lni nauczyciele zobowigzani sa poinformowaé ucznia i jego rodzicow w formie
ustnej o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. O przewidywanych ocenach
niedostatecznych i przewidywanej ocenie nagannej z zachowania wychowawcy informuja
Rodzicow w formie pisemnej na miesiac przed zakonczeniem potrocza.

6. Oceny potroczne sa wystawiane przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.
7. Ocena pétroczna i roczna nie jest §rednig arytmetyczng ocen czastkowych.
8. Przy wystawianiu ocen poirocznych i rocznych nalezy uwzgledni¢ funkcje ocen:

1) dydaktyczna — uwzgledniajaca wyltacznie spelnienie wymagan programowych,
2) spoleczno-wychowawcza — uwzgledniajaca mozliwosci ucznia, wktad pracy,
systematyczno$¢, poziom klasy.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajg¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zaj¢¢ artystycznych nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez
ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajgc.

10. Ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych wystawia nauczyciel uczacy w danej klasie, a ocene z
zachowania wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, pracownikow szkoty,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia. Wyniki klasyfikacji zatwierdza rada
pedagogiczna.

11. Klasyfikacja ucznia klas 1-VIII z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem ustalen zawartych w



indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, o ktorym mowa w Ustawie i ustaleniu
jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i1 oceny klasyfikacyjnej
zachowania. Oceny uczniow z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami opisowymi.

12. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych uzasadniajag pisemnie koncowo-roczne oceny
niedostateczne, a wychowawca klasy koncowo-roczng naganng ocen¢ z zachowania.

13. Uczen klas I-IIl moze nie zosta¢ promowany do nastgpnej klasy, jesli nie speinit
podstawowych wymagan programowych dla danej klasy w zakresie mowienia, czytania,
pisania i liczenia. Pozostanie na drugi rok w tej samej klasie odbywa si¢ w oparciu o opini¢
wydang przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub inng poradni¢
specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

14. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

15. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

OGOLNE ZASADY OCENIANIA
§34
1. Nauczyciel ocenia w szkole osiggniecia ucznia, a nie poszukuje jego brakow.
2. Nauczyciel w ocenie uwzglednia roznice rozwojowe i rytm pracy poszczegodlnych ucznidw:

1) uczen ,,z trudno$ciami” ma prawo do uzupehniania partii materiatu we wlasnym rytmie,
o ile jego praca jest systematyczna i wspolpracuje z nauczycielem,;

2) ocena jest dla ucznia informacja, czy spelnitl wymagania edukacyjne wynikajace z
Przedmiotowego Systemu Oceniania;

3) ocena jest jawna. Uczen ma prawo wiedziec¢, co zrobit dobrze, a w czym si¢ pomylit
oraz pyta¢ nauczyciela nie tylko o to, dlaczego taka wiasnie ocen¢ otrzymat, ale takze
o to, co musi zrobi¢, aby uzyskac lepsze stopnie;

4) ocena potroczna jest podsumowaniem catoksztattu pracy ucznia, co nie oznacza $rednie;j
ocen.

3. Ocenie podlegaja wszystkie, wymienione w WSO, formy aktywnos$ci ucznia.

4. Nauczyciel stara si¢ zapewni¢ kazdemu uczniowi odniesienie sukcesu.

SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI UCZNIA W PRZYPADKU GDY
OCENA ZOSTALA USTALONA NIEZGODNIE Z PRZEPISAMI PRAWA

§ 35



1. Uczen lub jego Rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia
ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zajecé

dydaktyczno- wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoly powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia,
w formie pisemnej i1 ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec

edukacyjnych.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin uzgadnia si¢ z uczniem i jego Rodzicami.

4. W sktad Komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor jako przewodniczacy Komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyijne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia
edukacyjne, z tym, Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

6. Ustalona przez komisje¢ ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania (pytania) sprawdzajace;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

8. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

10. Wyzej wymienione przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze



termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

TRYB I WARUNKI PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH
§ 36

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej péirocznej lub rocznej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaje¢ciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin

klasyfikacyjny.

3. Na pisemny wniosek rodzica ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki lub spetniajacy obowiazek szkolny poza Szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, nie obejmuje obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych

6. Uczniowi, o ktérym mowa w § 37 nie ustala si¢ oceny zachowania.

PRZEPROWADZANIE EGZAMINU
§37

1. Egzamin sktada si¢ z cze¢Sci pisemnej 1 ustnej egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej
1 ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

2. Sprawdzenie prac przez komisj¢ i podjecie decyzji — ustalenie oceny i powiadomienie o
wyniku egzaminu ucznia. Uczen ma prawo wgladu do swojej pracy na terenie Szkolty w
obecnosci cztonkow komisji lub Dyrektora Szkoty.

3. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu;

3) zadania egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

5) do protokotu dotacza si¢ prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.



4. Protoko6t stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

5. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
Rodzice ucznia.

6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Ilub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

7. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych jest ostateczna, za wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

8. Uczen nieklasyfikowany po I potroczu kontynuuje nauke w II potroczu, a jego roczna
klasyfikacja obejmuje materiat z calego roku nauczania danych zaje¢ edukacyjnych.

9. Uczen niesklasyfikowany do 31 sierpnia nie jest promowany i powtarza ostatnig programowo
klase, do ktorej uzyskat promocje.

OCENA Z ZACHOWANIA
§38

1. Ocen¢ zachowania ustala nauczyciel-wychowawca zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej.

2. Nauczyciel-wychowawca powinien wzigé pod uwage opini¢ innych nauczycieli, zespotu
klasowego, pracownikow szkoty oraz ocenianego ucznia.

3. Uczen lub jego Rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty jezeli uznaja, ze
roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej
oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

4. Oceng wystawia si¢ w kazdym potroczu. Ocena w drugim podlroczu jest oceng roczng
opisujacg zachowania ucznia w czasie trwania catego roku szkolnego.

SPOSOBY I NARZEDZIA DOKUMENTOWANIA OSIAGNIEC UCZNIA
§39
1. Podstawowe dokumenty:

1) dziennik lekcyjny;

2) arkusz ocen;

3) swiadectwo ukonczenia klasy;
4) $wiadectwo ukonczenia szkoty.



2. Nauczyciel-wychowawca klas IV-VIII prowadzi teczke klasy, w ktorej powinny znajdowaé
si¢:
1) powiadomienia o przewidywanych ocenach potrocznych i koncowo-rocznych;
2) opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej;
3) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych w danym roku;
4) informacje wychowawcy klasy o dzialaniach majgcych na celu zapobieganie
niepowodzeniom szkolnym uczniow.

3. Nauczyciel-wychowawca Klas I-111 prowadzi teczke ucznia, w ktdrej umieszcza:

1) sprawdziany;
2) opinie z poradni;
3) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych w danym roku.

SPOSOBY KORYGOWANIA NIEPOWODZEN SZKOLNYCH
§ 40

1. W sytuacjach powtarzajacych si¢ niepowodzen majacych wpltyw na osiagni¢cia ucznia
zostanie on otoczony specjalng opieka nauczyciela polegajaca na systematycznej analizie
czastkowych ocen i1 zachowania ucznia oraz stosowania sytuacji umozliwiajacych poprawe
zgodnie ze specyfika przedmiotow.

2. Ewentualng ocen¢ niedostateczng (pdtroczna lub koncowo-roczng) nauczyciel poprzedzi
diagnoza sytuacji 1 mozliwosci ucznia wspOlpracujac z nauczycielem-wychowawca 1
Rodzicami.

3. Nauczyciel w okresie poprzedzajacym klasyfikacje umozliwi uzupetnienie wystgpujacych
brakow wskazujacych materiat do opanowania 1 udzieli stosowanych wskazowek 1
ukierunkowuje proces uczenia sig, o ile uczen wyrazi zainteresowanie t3 forma pomocy.

ROZDZIAL VIII
GOSPODARKA FINANSOWA
§ 41
1. Dziatalno$¢ Szkotly finansowana jest:

1) z optat wnoszonych przez Rodzicow z tytulu ustugi edukacyjnej na ksztalcenie ich
dzieci w Szkole (w szczeg6lno$ci optata wpisowa i czesne);

2) z dotacji wyptaconej zgodnie z przepisami ustawy o finansowaniu zadan o§wiatowych;

3) z darowizn i zapisow 0sOb prawnych i fizycznych;

4) dotacji i subwencji;

5) innych $rodkéw przekazanych przez Osobg Prowadzaca.



2. Wysokos¢ czesnego oraz optaty wpisowej oraz wszelkie zmiany w tym zakresie ustala Osoba
Prowadzaca.

3. Osoba Prowadzaca informuje Rodzicow o zmianie wysokosci optat z dwumiesiecznym
wyprzedzeniem.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 42

Decyzja o likwidacji Szkoly nalezy do kompetencji Osoby Prowadzacej. O zamiarze oraz
przyczynach likwidacji Szkoty nalezy zawiadomi¢ Rodzicow uczniéw, organ ewidencji oraz
gming, na tere- nie ktorej Szkota si¢ znajduje najpdzniej na 6 miesigcy przed likwidacja Szkoty,
ktéra moze mie¢ miejsce wytacznie na koniec roku szkolnego.

§ 43

1. Zmiany w statucie Szkoty dokonuje Osoba Prowadzaca z inicjatywy wiasnej lub na
uzasadniony wniosek Dyrektora Szkoty.

2. Wszelkie zmiany w Statucie Osoba Prowadzaca obowiazany jest zglosi¢ do organu ewidencji
w terminie do 14 dni od momentu wprowadzenia zmiany.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

4. Szkota postuguje si¢ okraglymi pieczeciami urzedowymi z wizerunkiem orfa ustalonym dla
godta Rzeczypospolitej Polskiej oraz pieczgciami zwyklymi.

5. Szkota prowadzi dokumentacje¢ oraz wydaje S$wiadectwa panstwowe 1 legitymacje
uczniowskie zgodnie z zasadami prawa o$wiatowego.

6. Wszelkie sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem beda rozstrzygane zgodnie z

obowigzujacymi przepisami prawa.

7. Statut wchodzi w zycie z dniem otrzymania wpisu do ewidencji szkol 1 placowek
niepublicznych.



